
Guía rápida de asistencia para el empleo

Las personas con discapacidades se enfrentan a retos 
únicos a la hora de buscar trabajo y pueden necesitar 
apoyos adicionales que les ayuden a tener éxito en el lugar 
de trabajo. 
Esta guía destaca los principales beneficios por discapacidad 
y los apoyos laborales que pueden ayudar a las personas 
con discapacidades a encontrar un trabajo, proteger sus 
beneficios y tomar decisiones informadas sobre el trabajo 
y el dinero que ganan.  Para obtener más información, visite 
la página de Asistencia Laboral en el Centro de Información 
sobre la Discapacidad de New Jersey.

ENCUENTRE EMPLEOS Y FORMACIÓN 
LABORAL
Si no sabe dónde encontrar trabajo o formación laboral, 
los Centros de Carreras Integrales ofrecen servicios 
gratuitos para ayudar a las personas, incluidas aquellas con 
discapacidades, a encontrar trabajo, desarrollar habilidades, 
acceder a formación y explorar opciones profesionales. 

En cuanto a los apoyos laborales específicos para 
personas con discapacidades, la División de Servicios 
de Rehabilitación Vocacional (DVRS, por sus siglas en 
inglés) puede ayudar a las personas a prepararse para el 
empleo, encontrarlo y mantenerlo a través de servicios 
personalizados de asesoramiento, formación y colocación 
laboral. El programa Ticket to Work del Seguro Social es 
otro programa gratuito que ayuda a las personas de entre 18 
y 64 años de edad que reciben SSI o SSDI a explorar opciones 
laborales a través de asesoramiento y formación profesional.

ENCUENTRE BENEFICIOS POR DISCAPACIDAD

Si tiene una discapacidad, puede ser elegible para 
recibir pagos mensuales a través de los programas de 
Seguridad de Ingreso Suplementario (SSI, por sus 
siglas en inglés) o Seguro por Incapacidad del Seguro 
Social (SSDI, por sus siglos en inglés) si tiene ingresos 
o recursos limitados, o si su discapacidad afecta su 
capacidad para trabajar.

AHORRE DINERO
Si tiene una discapacidad, NJ ABLE le permite ahorrar 
dinero mientras protege su elegibilidad para la SSI y 
Medicaid.
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CONSERVE SUS BENEFICIOS MIENTRAS 
TRABAJA
El dinero que gana por trabajar puede afectar sus 
beneficios de la SSI o el SSDI, pero hay medidas que 
puede tomar para protegerlos.

Por ejemplo, si paga por artículos o servicios que necesita 
para trabajar debido a su discapacidad, el gobierno 
puede contabilizar esos costos como gastos laborales 
relacionados con la discapacidad. Esto significa 
que esos gastos pueden no contarse como ingresos 
ni afectar sus beneficios. También puede solicitar el 
programa Plan para Alcanzar la Autosuficiencia, que 
le permite apartar los ingresos ganados para pagar 
los gastos escolares, el transporte y otros suministros 
que le ayuden a avanzar en su carrera sin afectar sus 
beneficios.

Para obtener más información, el programa de Asistencia 
y Planificación de Incentivos Laborales (WIPA, por sus 
siglas en inglés) ofrece asesoramiento gratuito y virtual 
sobre beneficios a las personas que reciben SSI o SSDI y 
están considerando trabajar. También puede encontrar 
información y herramientas de planificación en el sitio 
web Beneficios por Discapacidad 101.

OBTENGA UN SEGURO MÉDICO
NJ WorkAbility le permite recibir cobertura completa 
de Medicaid a través de NJ FamilyCare si trabaja, tiene 
una discapacidad y es mayor de 16 años de edad, 
incluso si sus ingresos o activos superan los límites 
estándar de Medicaid.

https://www.nj.gov/disabilities/employment-independent-living/employment-assistance/
https://www.nj.gov/labor/career-services/contact-us/one-stops/index.shtml
https://www.nj.gov/labor/career-services/special-services/individuals-with-disabilities/index.shtml
https://www.nj.gov/labor/career-services/special-services/individuals-with-disabilities/index.shtml
https://choosework.ssa.gov/
https://www.ssa.gov/ssi
https://www.ssa.gov/disability
https://www.ssa.gov/disability
https://savewithable.com/nj/home.html
https://choosework.ssa.gov/Assets/cw/files/FAQ-impairment-related-work-expenses.pdf
https://choosework.ssa.gov/Assets/cw/files/FAQ-impairment-related-work-expenses.pdf
https://www.ssa.gov/disabilityresearch/wi/pass.htm
https://njcdd.org/benefit-counseling/
https://njcdd.org/benefit-counseling/
https://nj.db101.org/
https://www.nj.gov/humanservices/dds/programs/njworkability/

