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નય્ ુ જરસ્ીનો ભદેભાવ સામ ે કાયદો (New Jersey Law Against Discrimination) કાયદા હ ઠેળ પહલેાથી જ સમાન પગાર 
સરંકષ્ણનો વિ સત્ાર કરીન ે નય્ ુ જરસ્ીમા ં જાતિ, લિ ગં, રાષટ્ર્ીય મળૂ, જાતીય લકષ્ય્, લિ ગં ઓળખ અથવા અભિ વય્કત્િ , 
વય, અપગંતા અન ે અનય્ સરુકષ્િ ત લાકષ્ણિ કતાઓના આધાર ે ભદેભાવ સામ ે 2018 મા,ં રાજય્પાલ ફિ લ મરફ્ી (Phil Murphy) 
એ પગારના ભદેભાવન  ેસમાપત્ કરવા માટ  ેThe Diane B. Allen Equal Pay Act (ડિ યાન બી. એલન સમાન પગાર અધિ નિ યમ) 
કાયદા પર હસત્ાકષ્ર કરય્ા હતા .

The Equal Pay Act (સમાન પગાર અધિ નિ યમ) સામાનય્ રીત  ેનોકરીદાતાન  ેકોઈપણ એવા કરમ્ચારી ક  ેજ  ેસરુકષ્િ ત વરગ્નો 
સભય્ હોય તને  ેએવો પગાર ચકૂવવાથી પર્તિ બધંિ ત કર  ેછ ે જ ે “નોધંપાતર્ સમાન કારય્” માટ ે ત ે સરુકષ્િ ત વરગ્ના સભય્ ન 
હોય તવેા કરમ્ચારીન ે જ ે ચ કૂવ ે છ ે તનેાથી ઓછ ું હોય. જ ે પણ કારય્ નોધંપાતર્ રીત ે કૌશલય્, પર્યતન્ો અન ે જવાબદારીના 
સયં કુત્ ભાગ રપૂ ે સમાન તરીક ે જોવામા ં આવ ે છ .ે

વળતરના તમામ પર્કારો The Equal Pay Act (સમાન પગાર અધિ નિ યમ) દવ્ારા આવરી લવેામા ંઆવય્ા છ,ે જ મેા ં પગાર, 
બોનસ, આરોગય્ લાભો અન ે પનેશ્ન યોજનાના યોગદાન સહિ તનો સમાવ શે છ .ે વતેન દરની ત લુના નોકરીદતાની તમામ 
કામગીરી અથવા સવુિ ધાઓમા ં હોય છ .ે અન ે નોકરીદાતા The Equal Pay Act (સમાન પગાર અધિ નિ યમ) ન ું પાલન કરીન ે 
કોઈપણ કરમ્ચારીના વળતરનો દર ઘટાડી શકશ ે નહી.ં 

The Equal Pay Act (સમાન પગાર અધિ નિ યમ) ન ુ ંઅનય્ ઉલલ્ઘંન તય્ાર  ેપણ થાય છ  ેજય્ાર  ેતમન  ેઆસમાન વતેન ચકૂવવામા ં 
આવ  ેછ ે (દા.ત., દર કે વખત ે તમન ે નોધંપાતર્ સમાન કામ માટ ે ઓછ ું વતેન ચ કૂવતા પચે કે પર્ાપત્ થાય છ .ે) જો તમ ે 
તાજતેરના ભદેભાવપરૂણ્ પગાર પચે કેના 180 દિ વસની અદંર નાગરિ ક અધિ કારના વિ ભાગન ે ફરિ યાદ દાખલ કરો છો તો, 
તો તનેા પર સમયસર વિ ચારણા કરવામા ં આવશ;ે અદાલતમા ં તાજતેરના ભદેભાવપરૂણ્ પગારના બ ે વરષ્ની અદંર મ કુદદ્મો 
દાખલ કરવો આવશય્ક છ .ે 

The Equal Pay Act (સમાન પગાર અધિ નિ યમ) તમારા નોકરીદાતાન  ેતમારી સામ  ેપર્તિ કાર લવેા માટ  ેપર્તિ બધંિ ત કર  ેછ  ે
સહકારય્કર પાસથેી પગારની માહિ તીની વિ નતંી કરવા માટ ,ે અથવા કોઈ સહકારય્કર, વકીલ અથવા સરકારી એજનસ્ી સાથ ે 
આવી માહિ તીની ચરચ્ા કરવા માટ ે અથવા જાહ રે કરવા માટ .ે તમારા નોકરીદાતા ભદેભાવ વિ રદુધ્ના કાયદા હ ઠેળ કોઈપણ 
અનય્ અધિ કારોનો ઉપયોગ કરવા અથવા તનેો ઉપયોગ કરવાનો પર્યાસ કરવા બદલ તમારી સામ ે પર્તિ કાર લઈ શકશ ે 
નહી.ં  
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The Diane B. Allen Equal Pay Act 
(ડિયાન બી. એલન સમાન પગાર 
અધિનિયમ)

5બાબતો જેના વિશે તમારે જાણવુ ંજોઈએ 


