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Rzeczy, o ktorych nalezy wiedziec
Ochrona przed molestowaniem
seksualnym na mocy prawa stanu
New Jersey
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Antydyskryminacyjna ustawa stanu New Jersey (LAD) zakazuje molestowania seksuvalnego,
ktore jest forma dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, w mieszkalnictwie, zatrudnieniu i miejscach
ustug publicznych (ogdlnie rzecz biorac, miejscach otwartych dla spoteczenstwa, w tym w
przedsiebiorstwach, restauracjach, szkotach, obozach letnich, placowkach medycznych itp.).

Molestowanie seksualne moze obejmowac molestowanie stowne, takie jak nieprzyzwoity
jezyk lub ponizajgce komentarze, molestowanie fizyczne, takie jak niepozadane dotykanie, lub
molestowanie wizualne, takie jak wyswietlanie pornograficznych obrazow, kreskowek lub rysunkdw.

Zasadniczo istniejg dwa rodzaje molestowania seksualnego: quid pro quo i wrogie srodowisko.
Molestowanie Quid pro quo ma miejsce wtedy, gdy swiadczenie (np. awans w pracy, wynajem
mieszkania lub dostep do restauracji) jest uwarunkowane korzysciami seksualnymi lub gdy grozi
dziatanie odwetowe (np. zwolnienie lub eksmisja), w zwigzku z odmowa takich korzysci. Wrogie
Srodowisko jest wtedy, gdy osoba jest narazona na niechciane zachowanie w zwigzku z ptcig, ktdre
jest ciezkie lub wszechobecne.

Pracodawca, dostawca ustug mieszkaniowych lub miejsce ustug publicznych musi podja¢
dziatania majace na celu zaprzestanie molestowania seksualnego, jesli o tym wie lub powinien
byt wiedziec. Tak wiec, na przyktad, jesli wspotpracownik w niewtasciwy sposéb dotknie cie lub
opisze Twoje ciato w sposob graficzny przed twoim przetozonym, Twdj pracodawca musi podjac
dziatania. Podobnie, Twdj wynajmujacy musi podjac dziatania, zostato zgtoszone, ze Twoj przetozony
zazadat przystugi seksualnej w zamian za naprawe Twojej lodéwki, lub wielokrotnie nazywat Cie
~nieztym towarem”, mimo ze zostat przez Ciebie poproszony o zaprzestanie takiego zachowania.

Pracodawca, wynajmujacy lub miejsce ustug publicznych nie moze podja¢ dziatan odwetowych
przeciwko Tobie za sprzeciw wobec molestowania seksualnego, ztozenie skargi dotyczacej
molestowania seksualnego lub za egzekwowanie lub prébe egzekwowania jakichkolwiek innych
praw wynikajgcych z LAD.

Aby dowiedzie¢ sie wiecej lub ztozy¢ skarge, wejdz na strone NJCivilRights.gov lub zadzwon
pod numer 973-648-2700
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